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Thành phố Hồ Chí Minh, ngày      tháng 5 năm 2018
TỜ TRÌNH
Về kết quả họp Hội đồng Xét đền bù chi phí đào tạo 
đối với viên chức Nguyễn Ngọc Phương

Căn cứ Nghị định số 29/2012/NĐ-CP ngày 12 tháng 4 năm 2012 của Chính phủ quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức;

Căn cứ Thông tư số 15/2012/TT-BNV ngày 25 tháng 12 năm 2012 của Bộ Nội vụ hướng dẫn về tuyển dụng, ký kết hợp đồng làm việc và đền bù chi phí đào tạo, bồi dưỡng đối với viên chức;

Căn cứ Thông tư số 19/2014/TT-BNV ngày 04 tháng 12 năm 2014 của Bộ Nội vụ về quy định, hướng dẫn công tác đào tạo, bồi dưỡng viên chức;
Căn cứ Biên bản cuộc họp ngày 04 tháng 5 năm 2018 của Hội đồng Xét đền bù chi phí đào tạo của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh đối với viên chức Nguyễn Phú Tân, Giảng viên khoa Khoa học cơ bản,
Nay kính báo cáo Hiệu trưởng về kết quả họp Hội đồng Xét đền bù chi phí đào tạo đối với viên chức Nguyễn Phú Tân, như sau:
1. Hội đồng Xét đền bù chi phí đào tạo đã căn cứ các văn bản hướng dẫn liên quan và thống nhất xác định mức hỗ trợ chi phí đi học VB2 GDQP&AN của viên chức theo từng năm học cụ thể và căn cứ bảng tổng kết khối lượng công tác giảng viên của khoa Khoa học cơ bản năm học 2012 – 2013 và năm học 2013 – 2014 để xác định mức lương 1 giờ dạy của viên chức Nguyễn Phú Tân.
2. Hội đồng thống nhất 100% ý kiến xác định mức đền bù chi phí đào tạo, như sau:
· Tổng thu nhập bình quân 1 tháng lương = (hệ số lương + hệ số phụ cấp thâm niên + hệ số phụ cấp ưu đãi) x lương cơ sở
1.150.000 x (3,00 + 3,00 x 12% + 3,00 x 25%) = 4.726.500 đồng

(Bốn triệu bảy trăm hai mươi sáu ngàn năm trăm đồng)
· Tổng khối lượng nhà trường đã hỗ trợ trong 2 năm học 2012 – 2013 và 2013 – 2014 là: 89 tiết + 98 tiết = 187 tiết
· Tổng số tiền đền bù chi phí đào tạo = bình quân lương 12 tháng / định mức giờ dạy trong năm học x (22,5/52) x tổng số tiết đã hỗ trợ đi học VB2
4.726.500 x 12 tháng / 410 tiết x (22,5/52) x 187 tiết = 11.193.000 đồng
(Mười một triệu một trăm chín mươi ba ngàn đồng)
3. Hội đồng Xét đền bù chi phí đào tạo kiến nghị mức đền bù chi phí đào tạo đối với viên chức Nguyễn Phú Tân là 11.193.000 đồng (Mười một triệu một trăm chín mươi ba ngàn đồng).
Kính đề nghị Hiệu trưởng xem xét, cho ý kiến chỉ đạo giải quyết.
Trân trọng./.
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